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CASO 1

PUBLICACION DUPLICADA





• Trabajo de investigación fue aprobado por el comité de la Sociedad 

Peruana de Pediatría y sustentado durante el Congreso como parte de 

las actividades del evento.

• Un año después lo presenta a Revista del Cuerpo Med. HNAAA.

• El autor corresponsal reciben una un correo electrónico de la Sociedad

Peruana de Pediatría donde me comunican que el artículo en mención

había sido seleccionado para ser publicado en la revista institucional.

• Autores piden detener la publicación del artículo, quien manifestó que

lamentablemente no podía hacerlo debido a que la publicación en línea

ya se había dado.



• No cumplen su propio reglamento de publicación: “todo artículo que se

publica debe estar acompañado por una Carta de Presentación dirigida al

presidente del Comité de Publicaciones solicitando la evaluación de dicho

artículo para su publicación y además debe certificarse mediante una

Declaración Jurada que no ha sido publicado en otra revista y estar firmada

por el autor y coautores”.

• El articulo no daba evidencia de modificaciones, luego de una posterior

revisión de pares.

• Las fechas de recepción y aceptación no eran concordantes.



CASO 2

AUTORIA INADECUADA









RELACION ENTRE EL ESTADO NUTRICIONAL,

PERFIL LIPÍDICO Y NIVEL DE GLICEMIA EN

TRABAJADORES DEL HOSPITAL III ESSALUD

CHIMBOTE. 2013.

Objetivo: Determinar la relación entre el índice de masa

corporal, perfil lipídico y niveles de glicemia en

trabajadores del Hospital III EsSalud - Chimbote

durante el año 2013. Material y métodos: trabajo

descriptivo-analítico, retrospectivo. Población:

trabajadores del hospital III Chimbote - EsSalud.

Población: 600 trabajadores. Muestra 60 (10%),

aleatoria. Se diseñó instrumento de recolección de

datos. Fuente de información: Fichas de evaluación

prevacacional de trabajadores. Procesamiento de

información estadisticamente usando valores absolutos

y porcentuales. Resultados: mayor grupo de edad

evaluado: 41 a 60 años. Predominio sexo femenino:

71.6%. estado civil: 78.3% casados. Grupo laboral

mayor evaluado: técnico asistencial (36,6%). 44 casos

presentaron antecedentes patologicos familiares (61.4%

HTA, 27.3% diabetes Mellitus). 80% tuvieron colesterol

en limite normal y solo 13.3% nivel alto limítrofe. 45%

de evaluados reportaron nivel óptimo de LDL y 38.5%

cercano al óptimo. Los Triglicéridos estuvieron en

límite normal en 85%, en tanto el HDL fue normal en

46.7% y en 33% el nivel fue alto protector. La glicemia

fue normal en el 100%. 41.7% fueron preobesos y

13.3% tuvieron obesidad tipo 1. Conclusión: a pesar

que el perfil lipídco y la glicemia se encontraron en

niveles aceptables, sin embargo el estado nutricional o

…“hubo un error, le adjunto el real..”

• Se envío un email solicitando aclaración 





 Publicar una retractación del artículo etiquetada en un lugar destacado de la revista. Esta debe

aparecer en una página numerada -electrónica o impresa- que se incluye en la tabla de

contenidos -electrónica o impresa- para garantizar una correcta indexación e incluir en su

encabezamiento el título del artículo original.

 Ÿ En línea, la retracción y el artículo original, deben estar vinculados en ambas direcciones y

el artículo retraído debe estar claramente etiquetados como retraído en todas sus formas

(resumen en español e inglés, así como a texto completo en todos los formatos de la revista).

 Ÿ El texto de la retractación debe explicar por qué el artículo se retractó e incluir una

referencia completa del mismo.

 Ÿ Los artículos retraídos deben permanecer en el dominio público y estar claramente

etiquetados como retracción



Acciones realizadas por la 

revista

 Solicitó a las bases de datos en donde esta

indizada la Revista se cambie el archivo

electrónico con la retractación.

 Se comunicó a las personas e instituciones

involucradas respecto a la decisión del comité

editor.



RETRACTACIÓN



Muchas Gracias...!

http://www.cmhnaaa.org.pe/ojs/index.php/rcmhnaaa/issue/view/30

http://www.cmhnaaa.org.pe/ojs/index.php/rcmhnaaa/issue/view/30

