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* Lajuventud LGBTQ estd 2 a 3 veces mds propensa a intentos de suicidio. (Garofalo et al.,, 1999) -

* Los jovenes LGBTQ tienen mas probabilidades de ser personas sin hogar. (conron, Mimiago, & Landers,
2010; Kruks, 2010; Van Leeuwan et al., 2006)

* Los individuos transgénero presentan una alta prevalencia de infeccién por VIH/ETS, problemas

de salud mental y suicidio. (Herbst et al., 2008; Whitbeck et al., 2004;
Diaz et al., 2001; Kenagy, 2005)

* Las poblaciones LGBTQ presentan las tasas mas altas de tabaquismo, consumo de alcohol y de
otras drogas. (Bradford, 2013; Hughes, 2005; Xavier et al., 2007; Lyons et al., 2006; Mansergh et al., 2001)

* Poblaciones de minorias sexuales reportan un mayor estrés psicoldgico asociado con el
distanciamiento social que los heterosexuales (kneale &Becares, 2020; Peterson, Vaughan, y Tallador, 2020)

Depresion y el estrés son notablemente mayores entre las personas que sufren discriminacion
0 acoso homofdbico o transfobico (kneale &Becares, 2020).




Acceso a la atencion médica SEMEDIC

Centro Integral Médico

v" Menos probabilidades de tener seguro de salud

v' Menos probabilidades de obtener medicamentos
recetados

v' Mas probabilidades de usar una sala de
emergencias o de tardarse en buscar atencion

v' Mas probabilidades de que les nieguen servicios
para el cuidado de la salud y de ser acosados por
proveedores de cuidado de la salud

http://www.transequality.org/issues/resources/national-transgender-discrimination-survey-full-report



http://www.transequality.org/issues/resources/national-transgender-discrimination-survey-full-report

Problemas de salud Problemas de salud en los dltimos 12 meses ® ‘
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Primera Encuesta Virtual
http://m.inei.gob.pe/media/MenuRecursivo/boletines/Igbti.pdf para Personas LGBTI, 2017

Principales resultados




ONUSIDA: transexuales prefieren morir a sufrir
discriminacion servicios salud
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FEATURES | 24 MARCH 2015
A Peruvian's struggle to survive
| TB and AIDS

d Transwoman combats tuberculosis, AIDS and a

lifetime of abuse and social exclusion.

Al Jazeera Media Network / -


http://www.aljazeera.com/profile/danielle-villasana.html

Barreras especificas en los servicios para las poblaciones LGBTQ @T
SEMEDIC

Centro Integral Médico

el Temor al rechazo

# Las personas LGBTO temen ser rechazadas por otros basandose en experiencias previas de
discriminacidn o estigma.

# La negacidn de servicios, o la demiora en la provision de servicios, basados en la identidad de género
y/o la orientacion sexual.

meeel  Cuestionamiento constante de la identidad

+ Al completar formularios, al participar en diagndsticos, la creencia de gue los individuos LGETO
estan enfermos o confundidos, la negativa de los demds a aceptar U identidad.

med  Falta de experiencia de los prestadores de salud

+ Experiencia yfo conocimiento limitados sobre como trabajar con la poblacién LGBTQ o sus
necesidades especificas.

+ El sistema de servicios no permite consideraciones especiales. Ejemplo: los formularios solo
permiten 2 opciones para género.

El sistema de salud es darwiniano, porque selecciona a los mas aptos.

Pedro Cahn

La Interseccion entre Uso de Sustancias, Orientacidn Sexual e Identidad de Género (SOGI) Manual del Capacitador. 22 Edicidn. 2018-Santiago de Chile
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PERU

La fuga de talento LGTBQ de Per: cientificos,
economistas y altos ejecutivos

o o @ INVESTIGACION

“MIGRACION INTERNACIONAL
CALIFICADA DE PERUANAS/OS
LGTBQ+.

Como el epidemidlogo Mateo Prochazka, son numerosos los cientificos, ejecutivos y profesionales altamente cualificados

que encontraron lejos de Perti una sociedad mas amable donde poder expresar sin miedo su orientacion sexual o

identidad de gé

nero.

DISCRIMINACION Y FUGA DE TALENTOS”

Influencia de la discriminacién en la decisién de emigrar. Visibilidad en el pais de residencia actual - RESUMEN EJECUTIVO -
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B 6% 761 personas LGBTQ (707 personas cisgéneroy, 54 personas trans y/o de
género no binario)

70,4 % de personas cisgénero: educacion superior completa,

Estudios de posgrado, maestrias o doctorado (40 %),
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La poblacién trans, es considerada como la
de mayor prevalencia en casos de VIH y
altamente vulnerable por las desigualdades

que presenta.fZ

Inauguran primer consultorio médico para
trans del Peru

nexionvida.net.pe
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Hambre durante el encierro: el drama de
las chicas trans del Centro de Lima

LUCIA CALDERONIuciz.calderon@peru2i.com ! bl .
[FOTOS] Actualizado el 20/04/2020 11:14 3.m ; /\

REPORTEROS

Olvidadas. sin ingresos economicos y expuestas a ataques transfobicos cada vez que salen
en busqueda de alimento. las mujeres trans del Centro Historico resisten la cuarentena
organizandose y pidiendo donaciones.

COVID-19

En las sombras de la
emergencia

En medio de esta pandemia. las personas con VIH no solo enfrentan al COVID-1g:
también al hambre v a las dificultades para obtener su tratamiento. De este grupo, el
golpe ha sido anon mayor para las personas trans v los migrantes. Esta es su historia.

ol

For Rosa Laura.-




Coronavirus Peru | Lanzan campana de !:
donacion en beneficio de personas SEME“":
trans ®
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« Colectivos trans viven emergencia alimentaria v de Derechos Humanos durante la pandemia.
* [as beneficianas pertenecen a & casonas del Cercado de Lima.

https://www.igualab.org/2020/04/14/covid19-peru-lanzan-campana-de-donacion-en-beneficio-de-122-personas-trans-en-lima/
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PODEREJECUTIVO

Decreto Supremo que modifica el Articulo
3 del Decreto Supremo N° 051-2020-PCM,
que prorroga el Estade de Emergencia
Nacional declarado mediante Decreto
Supremo N° 044-2020-PCM, por las graves
circunstancias que afectan la vida de la
Nacion a consecuencia del COVID-19

DECRETO SUPREMO
N° 057-2020-PCM

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que, los articulos 7 y @ de la Constitucidn Politica del
Perl establecen gue todos tienen derecho a la proteccién
de su salud, del medic familiar ¥ de la comunidad, y
que el Estado determina la politica nacional de salud,
correspondiendo al Poder Ejecutive nommar y supervisar
su aplicacién, siendo responsable de disefiarla vy
conducida en forma plural y descentralizada para facilitar
atodos el acceso equitativo a los servicios de salud;

Que, el articulo 44 de la Constitucidn Politica del Peri
prevé gue son deberes primordiales del Estado garantizar
la plena vigencia de los derechos humanos, proteger a la
poblacidn de las amenazas contra su seguridad y promover
&l bignestar general que se fundamenta en la justicia y en el
desarmollo integral y equilibrado de la Nacidn,

Que, los Articulos 1, V1 y XII del Titule Preliminar de
la Ley N 26842, Ley General de Salud, establecen que
la proteccion de la salud es de interés pdblico y que es

del domicilio, v la libertad de reunién y de transito en el
territorio, estableciendo una serie de medidas para el
ejercicio del derecho a la libertad de transito durante la
vigencia del Estado de Emergencia Nacional; asi como
para reforzar el Sistema de Salud en todo el territorio
nacional, para asegurar &l suministro de bienes y servicios
necesarios para la proteccién de la salud plblica, entre
otras medidas necesarias para proteger eficientemente la
vida y la salud de la poblacién, reduciendo |la posibilidad
del incremento del nimero de afectados por el COVID-19;

Que, posteriormente, con Decreto Supremo N° 045-
2020-PCM, se precisan los alcances del articulo 8 del
Decreto Suprema N° 044-2020-PCM. estableciendo
medidas para facilitar la repafriacién de personas
peruanas a territorio nacional y de extranjeros a sus
respectivos paises de residencia; asi como el aislamiento
social obligatorio para las personas que retornen al pais,
por la apertura excepcional de fronteras;

Que, asimismo a través del Decreto Suprema N° 046-
2020-PCM, se precisa el articulo 4 del Decreto Supremo
N* 044-2020-PCM, con la finalidad de adoptar acciones
complementarias que precisen las limitaciones al ejercicio
del derecho a la libertad de frénsito de las personas en
el marco del Estado de Emergencia Macional, y lograr
con ello, la adecuada y esfricta implementacién de la
inmovilizacidn social obligatoria;

Que, mediante Decreto Supremo N® 051-2020-PCM,
publicado en el diario oficial El Peruano el 27 de marzo
de 2020, se prorroga el Estado de Emergencia Nacional
declarado mediante Decreto Supremo 044-2020-PCM, y
precisado por los Decretos Supremos N° 045-2020-PCM
y N® 046-2020-PCM, por el término de trece (13) dias
calendario, a partir del 31 de marzo de 2020,

Que, mediante Decreto Supremo N® 053-2020-PCM,
publicado en el diario oficial El Peruano el 30 de marzo
de 2020 se dispone la inmovilizacién social obligatoria
de todas las personas em sus domiciios desde las
18.00 horas hasta las 05.00 horas del dia siguiente a
nivel nacional, con excepcitn de los departamentos de
Tumbes, Piura, Lambayeque, La Libertad y Loreto, en los
que la inmovilizacidn social obligatoria de las personas en
sus domicilios rige desde las 16.00 horas hasta las 05.00
horas del dia siguiente.

Que, adicionalmente, se aprecia que se siguen

a Inmovi |zac|n socia r:uugat-:}na es para todos los
ciudadanos en el territorio nacional durante todo el dia.
Para la aplicacidn v control de la presente disposicidn,
queda prohibido cualquier tipo de discriminacion.

“abusos fisicos y verbales por
parte de agentes del orden
publico; incluso, fueron

niegan su identidad de
género autopercibida”

Las medidas sanitarias llevaron a las personas de la comunidad a convivir en sus

hogares con personas que los discriminan y los violentan

https://www.france24.com/es/am%C3%A9rica-latina/20210627-orgullo-gay-america-latina-derechos
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Antonio Guterraes, Secretario General
de las Naciones Unidas, en su
Declaracion sobre COVID-19 y

Derechos Humanos del 23 de abril de

2020
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Los derechos en tiempos de COVID-19

Lecciones del VIH para una respuesta efectiva,

liderada por la comunidad.
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IMPACTOS DESPROPORCIONADOS DEL COVID-19 EN LOS SEM®EDI[:
HOGARES LGBTQ EN LOS ESTADOS UNIDOS

Pérdida de empleo 64%
pandemia

Algun problema

 Algin problema - THE DISPROPORTIONATE
i oo — | [ DISFROPORTIONATE
ne T R R

ESULTS FROM A )L

Incapacidad o retraso
en conseguir atencion
médica necesaria

38%

19%

B hogares LGBTQ [ hogares NO LGBTQ

https://www.lgbtmap.org/file/2020-covid-Igbtg-households-report.pdf



INFORME: IMPACTO

DE LA COVID-19
LGBTI+ EN MEXICO

DIFERENCIADO Cambios en discriminacion y violencia contra
EN LA COMUNIDAD personas LGBTI+ durante la pandemia

Espacios de discriminacién y violencia
w179

Los espacios con mﬂYﬂr prevalencia de violencia/discriminacién/ambas
por orientacién sexual y/o identidad/expresiénde género fueron:

WS 47.26%

f _
.,_"'J o 30.40% liimaain
[

l 6 I 9 0/ en algunos espacios
L 0 publicos transitados
(I calle, fransporte piblico y centros comerciales)

Salud
w5179

De quienes refirieron recibir algin diagnéstico
en materia de salud mental:

25%(2565.1003)

Q’ /) interrumpié

el tratamiento empleado

Entre jovenes de | & y 19 0ii0s encontramos que:
=413 personas

casi §0% <@ ] 5o/
pen:ﬁm"::;:;'os A, Intenté suicidarse

e
SEMEDIC

Centro Integral Médico

suicidas |'|‘ @

|
&
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Salir del closet

=3 a 28. 25%

. revelo

su orientacién sexual y/o
identidad de género durante

la pandemia de COVID-19.
4894

+=

De las cualas3 9 %

interrumpio
el tratamiento
por motivos relacionados

al COVID-19
=466

96.99%

estuve en tratamiento
antirretroviral (TARV)

durante la pandemia.




Grafico 36. América Latina y el Caribe: Limitaciones en poblaciones vulnerables (%), 2020 ‘
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Fuente: UNDG (2020). Elaboracion propia.

Grupo de las Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible-UNDG. (2020). Jévenes ante Covid-19 en América Latina y el Caribe. Naciones Unidas.
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LA RESPUESTA A COVID19 EN AMERICA LATINA Y EL
CARIBE DEBE RESPETAR LOS DERECHOS HUMANOS Y
NO AUMENTAR EL ESTIGMA Y DISCRIMINACION POR
ORIENTACION SEXUAL E IDENTIDADES DE GENERO

Preparado por &l Grupo Regional de Patrocinadores de ONUSIDA para América Latina y of Caribe.

* |nvertir en la respuesta a COVID-19
asegurando que se protegen los fondos y los
programas de VIH / salud sexual y
reproductiva

* Proteger el acceso continuo a asistencia
médica, incluida la reduccién de dafos,
condones y lubricantes, profilaxis previa 'y
post exposicion, ARV, terapias de reemplazo
hormonal y servicios de salud mental para
personas LGBTI

* Brindar opciones de entrega de
medicamentos a través de servicios flexibles,
consultas virtuales y opciones de soporte.

SEMEDIC

Centro Integral Médico

Incluir medidas para contrarrestar la
discriminacidn hacia las personas LGBTI en los
esquemas nacionales de proteccioén social,
incluido el apoyo a los ingresos.

Aumentar el acceso a viviendas apropiadas de
emergencia y seguras para personas LGBTI sin
hogar y recientemente desalojadas.

Involucrar a las personas LGBTI en la
planificacidon de la salud publica y en los
mensajes relacionados con COVID-19



Resolucion N° 002-2020-CE-PJ

[...] biologicamente, solo es admisible la
existencia del género masculino (vardn)
y el femenino (mujer); asi como en
condiciones normales la orientacion
sexual solo puede ser de caracter
heterosexual, es decir de hombre a
mujer y viceversa.
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CONCLUSIONES

Se presentan serios problemas para esta poblacion tales como el acceso a la
educacion, el trabajo, la salud y la vivienda.

Se deben emprender acciones que contribuyan a la erradicacion del estigma 'y
discriminacién hacia la poblacién LGBTQ

Se debe implementar politicas de inclusidon laboral a favor de la poblacidon LGBTQ
Es necesario construir estadisticas y datos relativos a la poblacion LGBTQ que sirvan

para la evaluacion y planificacidon de intervenciones publicas con el fin de dar atencidn
de calidad en eduacion y salud
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